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Editorial

I_E XIVE CONGRES de la Société Francaise d'Hy-
giéne Hospitaliere se termine au CNIT a
Paris, et malgré des conditions de déplace-
ment aléatoires et difficiles, il a tenu toutes
ses promesses et connu le succés espéré.
Félicitations aux organisateurs et aux orateurs,
remerciements a tous les participants qui ont
permis ce succes et n‘ont pas hésité a « souf-
frir » pour accéder a La Défense. Au cours de
ce congres a eu lieu une Assemblée Géné-
rale de la Société qui a procédé a un renou-
vellement partiel du Conseil d’Administration.
Vous en trouverez par ailleurs les résultats
dans ce bulletin.

Le nouveau Conseil d’Administration qui s'est
ensuite réuni m'‘a fait le redoutable honneur de
m'élire a la Présidence de la Société pour un
mandat de deux ans. En effet, J.-C. LABADIE, le
Président en exercice, ne pouvait se repré-
senter ayant épuisé les « joies » de deux man-
dats successifs (comme le temps passe vite !).
Ma premiére pensée sera pour lui, qui a consa-
cré beaucoup de temps et d'énergie a faire
vivre la SFHH, et en votre nom, il me semble
pour le moins légitime de lui adresser tous
nos remerciements pour son action et la réus-
site qui I'a accompagnée. Elle a permis a la
SFHH de continuer & grandir et & produire. A ces
remerciements, nous devons bien sdr associer
tous les membres du bureau et du CA qui ont
pris une part active et désintéressée a la pro-
motion de notre société et a I'avancement de
I'hygiéne hospitaliére, de la qualité et de la
sécurité des soins.

Il est de bonne stratégie lors des élections
politiques de noircir le bilan des prédécesseurs
et de clamer que I'on « va voir ce que I'on va
voir » |... pour en général continuer les actions
déja entreprises. Au sein de la SFHH, heureu-
sement, ce n'est pas dans les moeurs ! Ainsi,

avant tout, ce nouveau mandat de président
sera réalisé en continuité de I'action de ceux qui
ont ceuvré depuis la création de notre finalement
« jeune » société savante, comme en témoigne
la reconduction dans leurs fonctions pour deux
ans de la Vice-Présidente, M.-L. GOETz, du
Secrétaire, J.-C. CETRE, et du Trésorier, R. BARON,
qui ont accepté de « repartir » pour un nouveau
mandat, au cours duquel on cherchera a impli-
guer de nouveaux volontaires pour les aider et
reprendre ensuite le flambeau.

En effet, je souhaiterais orienter mon action de
« capitaine d'équipe », en m'appuyant sur un
nombre important de membres du CA de la
société, délégués ou missionnés pour assurer
un suivi permanent de certains dossiers, et
fournir a nos partenaires des interlocuteurs
responsables et parfaitement identifiés, selon
trois axes:

® la poursuite des actions actuellement enga-
gées, déja tres lourdes, tout en stabilisant
I'assise financiére de la SFHH, dont le fonc-
tionnement des instances et groupes de tra-
vail ne repose que sur la « marge » dégagée
par les congres. Celle-ci na malheureuse-
ment pas été suffisante en 2001 et 2002,
et, comme il n'était pas question de bloquer
les initiatives, nous avons connu deux exer-
cices budgétaires déficitaires en puisant dans
nos réserves, ce qui ne saurait perdurer fort
longtemps !

Le développement des actions de recherche,
sous |'égide du Conseil Scientifique, dirigé par
J. HAJJAR, en collaboration avec d'autres
sociétés savantes, et en nous inscrivant dans
une dynamique d'études multicentriques
nationales et européennes, de publications
internationales, car la France a fait beaucoup,
mais ne le fait pas assez savoir, ce qui conduit
parfois a la voir peu sollicitée par des ins-
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tances avant tout dirigées par des anglo-
saxons !

e | .a mise en ceuvre d'une stratégie permettant
d'asseoir encore plus la crédibilité de la SFHH,
tant au niveau national qu'au niveau euro-
péen, et de la rendre en quelque sorte un par-
tenaire « incontournable » pour les autori-
tés, les autres sociétés, les médias, qui font
souvent appel a tel ou tel spécialiste reconnu
d'un sujet, s'exprimant a titre individuel, plu-
t6t qu'au membre de la Société défendant une
position collective et présentée comme telle.

J'espére que ce programme recevra |'agré-
ment du plus grand nombre, et que nombreux
seront les volontaires pour participer a la vie de
la SFHH et continuer a la développer au travers
de ses groupes de travail, des conférences
de consensus, des congrés et manifestations
diverses, de la revue Hygiene'S, etc. En effet,
ce mandat se placera probablement sous le
signe de la transition entre les « anciens »
pionniers de I'hygiene hospitaliere, déja impli-
gués dans ce domaine depuis environ 25 ans
ou plus et la nouvelle génération qui doit
reprendre le flambeau au moment ou I'hori-
zon de la retraite se profile pour les premiers !
Sans rentrer dans le débat qui secoue notre pays
a ce sujet, mais pour sourire, les parameétres de
la démographie s'appliquent aussi a la SFHH et
il conviendra donc de penser aux effets du
« baby-boom » et bientot « papy-boom » pour
batir un édifice avec une pyramide des ages,
garantissant I'avenir de notre société !

Vous pouvez adresser toutes vos idées au
secrétaire, et ne doutez pas qu'elles seront
prises en compte, ainsi que toute bonne volonté
préte a s'investir. |
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